
 

 

 

VERBALE 

RIUNIONE DI SEZIONE INGEGNERIA E CONSULENZA 

8 MAGGIO 25  

Via Conference Call 

Presenti gli Associati: 2A ENGINEERING S.r.l., AMBIENTE S.p.A., CH2M HILL S.r.l. (JACOBS), 
ECOTHERM S.r.l., ECOLOGIA ENVIRONMENTAL SOLUTIONS S.r.l., ECOVIVA S.r.l., ENVIRISK S.a.s. 
di Paola Fiano, ERM ITALIA S.p.A., GM Ambiente & Energia S.r.l., HPC ITALIA S.r.l., M3R-
Monitoring and Management of Microbial Resources S.r.l., MONTANA S.p.A., NEXTECO S.r.l., 
Soc. S&T Consulting S.r.l.s., SINERGEO S.r.l., SODAI S.p.A., SOGESCA S.r.l., STUDIO BALDIN 
EUROQUALITY S.r.l., TELLUS S.r.l. 

Presenti per Assoreca: 

Il Consigliere, Chiara Sacco.  

Il Coordinatore Tecnico-Scientifico, Alessandro Battaglia. 

Il Consulente per il Marketing Associativo e le relazioni Istituzionali, Luigi Volpe. 

Per la Segreteria, Costanza Donà ed Elisa Garbellini. 

 

La Riunione si svolge con il seguente ordine del giorno: 

1. Presentazione della partnership con l’agenzia di comunicazione The Skill 
2. Nuovo Associato della Sezione  
3. Calendario Eventi 25: Panoramica  
4. RemTech 2025: Il Convegno Assoreca sulla revisione degli allegati al Testo Unico 

Ambientale 
5. Area Salute e Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento attività 
6. Gruppi di Lavoro: Aggiornamenti 
7. Annuncio Premio ESG 25 
8. Varie ed eventuali 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.), Consigliere della Sezione Ingegneria e Consulenza, apre la 
riunione ringraziando gli Associati per la partecipazione e informando dell’assenza, per un 
imprevisto personale, del Vicepresidente Nico Macerata (PRO Iter Ambiente S.r.l.). Introduce 
quindi Alessandro Benigno, Head of Corporate Communication di The Skill, l’agenzia con la 
quale l’Associazione ha avviato da gennaio una proficua partnership per le attività di 
comunicazione istituzionale. 

1. PRESENTAZIONE DELLA PARTNERSHIP CON L’AGENZIA DI COMUNICAZIONE THE SKILL 

Alessandro Benigno si dedica ad una breve presentazione dell’agenzia e degli obiettivi della 
collaborazione con Assoreca, tesa a potenziare la notorietà e la visibilità dell’Associazione, 
attraverso principalmente un’attività di Ufficio Stampa. 



 
 

 

 

Segnala che si sta già lavorando per costruire il posizionamento dell’Associazione presso le 
Istituzioni e i decisori politici, promuovendo i contributi prodotti nell’ambito dei gruppi di lavoro 
Assoreca e le iniziative associative che possano raccogliere l’interesse dei Media.  

In prospettiva, tramite un percorso necessariamente graduale, si conta di poter posizionare 
Assoreca come Opinion Leader sulle principali tematiche ambientali dando voce agli Associati 
e inserendosi nei dibattiti legati all’attualità.  

Afferma, infine, che nelle varie attività l’agenzia terrà conto delle caratteristiche e degli interessi 
specifici delle tre Sezioni di Assoreca (Ingegneria e Consulenza, Imprese di Servizi e Laboratori 
di Analisi) che sono anche chiamate a rendersi proattive nel segnalare possibili tematiche sulle 
quali costruire azioni di comunicazione a livello associativo. 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.) ricorda che questa partnership costituisce un passo 
fondamentale e un investimento significativo per la nostra Associazione, fortemente voluto 
dagli Associati e dal Consiglio Direttivo, per rafforzare la reputazione di Assoreca e dare il 
giusto risalto ai risultati raggiunti. 

La Segreteria coglie l’occasione per annunciare che, sul sito web di Assoreca, è stata pubblicata 
la pagina media e stampa, dove si possono visionare i comunicati divulgati e la relativa 
rassegna stampa. 

2. NUOVO ASSOCIATO DELLA SEZIONE 

Si dà il benvenuto e si passa la parola a Fabrizio Grioni, Socio e Amministratore di TELLUS S.r.l., 
società recentemente entrata in Assoreca.  

Fabrizio Grioni presenta l’azienda, nata nel 1995 e sita a Novara, che offre servizi di indagini 
ambientali per la caratterizzazione e la bonifica di siti contaminati, indagini geognostiche e 
geotecniche mediante sondaggi e prove in situ e allestimento e controllo di sistemi di 
monitoraggio. Si ribadisce il valore dello stare in Associazione: condividere esperienze, 
confrontarsi con realtà diverse dalla propria, crescere insieme! 

3. CALENDARIO EVENTI 25: PANORAMICA 

La Segreteria presenta il calendario dei prossimi eventi per il 2025 che dimostra come 
l’impegno dell’Associazione si stia dirigendo in attività sempre più diversificate e ricche di 
contenuti: 

MAGGIO 

• 29 aprile - 9 maggio | Webinar sul Nuovo Accordo Stato Regioni in  materia di Formazione 
SSL in collaborazione con l’Università Ca’ Foscari. L’incontro, in due repliche, è dedicato alle 
importanti novità introdotte dal provvedimento approvato il 17 aprile dalla Conferenza 
Stato-Regioni. 

• 22 e 23 maggio a Palermo | Assoreca Day in collaborazione con Ecol Sea S.r.l. – Il primo 
giorno si terrà una visita alle aree portuali in carico all’azienda associata, seguita da 
aperitivo e cena di networking; nella mattina del secondo giorno si svolgerà un tour guidato 
nel centro storico di Palermo. 

https://assoreca.it/media/
https://assoreca.it/tellus-s-r-l/


 
 

 

 

GIUGNO 

• 5 giugno a Milano | Presentazione Linea Guida Retail Sostenibile, in occasione del 
Franchising Forum. 

• 10 giugno a Bologna | Due incontri Assoreca in occasione della Fiera Ambiente Lavoro: 

• 25 giugno, h 15.30-17.30, via conference call | Assemblea degli Associati  
 

LUGLIO 

• 9 luglio, h 17.00-19.00 a Milano | Assoreca è Donna: Secondo appuntamento del nuovo 
format di incontri, aperti a tutti, per condividere, in un momento informale, tematiche legate 
all’inclusività e alla parità di genere. In questa occasione, in particolare, approfondiremo la 
certificazione UNI/PdR 125. 

SETTEMBRE 

• 17 - 19 settembre a Ferrara | RemTech Expo 2025: Assoreca parteciperà con il consueto 
stand associativo, nella cornice di Casa Assoreca che anche quest’anno vedrà la presenza 
di molte aziende associate, sebbene non abbiamo ancora raggiunto un numero sufficiente 
per riservare un padiglione intero all’Associazione. 

• 18 settembre a Ferrara | Convegno Istituzionale Assoreca “La revisione degli Allegati al 
Testo Unico Ambientale: la posizione di Assoreca”, in occasione di RemTech Expo 2025. 

OTTOBRE 

• Data in via di definizione nel mese di ottobre a Milano | Assoreca incontra i principali 
stakeholder del mercato: Stiamo organizzando un nuovo appuntamento, riservato agli 
Associati, per approfondire con importanti realtà del settore (tra cui  ad esempio Eni Rewind) 
alcuni temi chiave per i servizi ambientali, quali: 

o Evoluzione del quadro normativo, nazionale ed europeo 
o Vision del piano di interventi in ambito ambientale nei prossimi 4/5 anni. 
o Case studies, prospettive concrete per il prossimo futuro, trattate per tematica 

ambientale (PFAS, Acque, Bonifiche sostenibili con relativo orientamento 
tecnologico, area HSE) e per area geografica. 

NOVEMBRE 

• 4-7 novembre a Rimini | Ecomondo: Si conferma che Assoreca parteciperà con uno stand, 
a disposizione degli Associati per i 4 giorni della manifestazione. In valutazione alcune 
iniziative per dare valore alla nostra presenza in Fiera. 

• 6 novembre | Cena Assoreca in occasione di Ecomondo, presso l’Hotel Imperiale di Rimini. 

DICEMBRE 

• 10 dicembre a Milano – H 14.30 | Evento di fine anno e annuncio dei vincitori del Premio 
Assoreca ESG 2025. 

 



 
 

 

 

4. REMTECH 2025: IL CONVEGNO ASSORECA SULLA REVISIONE DEGLI ALLEGATI AL 
TESTO UNICO AMBIENTALE 

In merito al Convegno Istituzionale Assoreca “La revisione degli Allegati al Testo Unico 
Ambientale: la posizione di Assoreca” che si terrà nel pomeriggio del18 settembre in occasione 
di RemTech Expo 2025, il Coordinatore Tecnico-Scientifico, Alessandro Battaglia segnala che 
attualmente si è costituito un gruppo di lavoro con gli Associati che hanno collaborato sotto il 
cappello di Assoreca per rispondere alla Consultazione avviata dal MASE lo scorso gennaio, 
per presentare a RemTech le principali osservazioni maturate in questa occasione. 

Informa poi che anche il MASE, insieme a ISPRA, sta organizzando un Convegno nella medesima 
cornice di RemTech, dedicato alle modifiche che verranno apportate agli Allegati al Testo Unico 
Ambientale. Questo fatto porta con sé una grande opportunità, particolarmente sfidante, dando 
ad Assoreca il ruolo di commentare, attraverso la voce dei Professionisti, quanto verrà 
annunciato a livello istituzionale, probabilmente la mattina del 18 settembre.  

Per rendere il nostro intervento adeguatamente incisivo sarà quindi fondamentale apprendere 
in anticipo quali saranno le principali modifiche agli Allegati che il MASE vorrà presentare a 
RemTech. A tal fine, abbiamo aperto un canale di comunicazione con ISPRA che sta portando 
avanti la revisione dei documenti, valutando i commenti raccolti nella Consultazione di gennaio. 
Si ritiene comunque che a settembre non sarà stato ancora pubblicato ufficialmente il nuovo 
testo, lasciandoci libertà di manovra nell’esporre la posizione dell’Associazione. 

Andrea Baldin (STUDIO BALDIN EUROQUALITY S.r.l.) interviene per chiedere se gli allegati in 
questione riguardino solamente le bonifiche. Il Coordinatore Tecnico-Scientifico Alessandro 
Battaglia ricorda pertanto i temi dei singoli allegati: Allegato II (“Criteri generali per la 
caratterizzazione dei siti contaminati”), Allegato II Bis (“Criteri generali per la caratterizzazione 
ambientale delle aree marine all’interno dei siti di interesse nazionale”), Allegato III (“Criteri 
generali per la selezione e l’esecuzione degli interventi di bonifica e ripristino ambientale, di 
messa in sicurezza - d’emergenza, operativa o permanente, nonché per l’individuazione delle 
migliori tecniche d’intervento a costi sopportabili”), Allegato V (“concentrazione soglia di 
contaminazione nel suolo, nel sottosuolo e nelle acque sotterranee in relazione alla specifica 
destinazione d’uso dei siti”), proposta di modifica della concentrazione soglia di 
contaminazione (CSC) per il parametro “amianto”. 

Claudio Albano (CH2M HILL S.r.l. - JACOBS) domanda se nella tavola rotonda saranno coinvolte 
solamente le Istituzioni oppure ulteriori soggetti che hanno inviato commenti al Ministero. Il 
Coordinatore Tecnico-Scientifico Alessandro Battaglia chiarisce che vorremmo invitare alcuni 
soggetti privati e le Istituzioni di riferimento per raccogliere le loro attese sulla auspicata 
revisione. Inoltre, si chiarisce che Assoreca ha risposto alla Consultazione in maniera autonoma, 
coinvolgendo gli Associati e coordinando l’invio delle varie osservazioni. 

5. AREA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO: AGGIORNAMENTO ATTIVITÀ 

➢ Collaborazione con la Fiera Ambiente Lavoro (slide) 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.) ricorda che, nell’ambito della collaborazione sempre più 
concreta tra la nostra Associazione e la Fiera Ambiente Lavoro di Bologna, abbiamo 



 
 

 

 

organizzato due incontri associativi che si terranno entrambi il 10 giugno all’interno della 
sessione convegnistica della manifestazione, presso la Sala Bolero - Blocco B del Centro Servizi: 

• H 10.30 – 12.30 | "Modalità innovative di informazione e formazione: il ruolo chiave 
della sensibilizzazione e comunicazione sui temi della salute e sicurezza sul 
lavoro" (Programma). Form di iscrizione qui disponibile 
- https://forms.gle/RSNYZgJ3N2fzJsCm7 

• H 16.00 – 18.00 | "La prevenzione mediante organizzazione: sicurezza sul lavoro e 
ambiente tra individuo ed ente collettivo" (Programma). Form di iscrizione qui 
disponibile - https://forms.gle/9QsBzDjbkqWZhmfY8 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.) sottolinea che questi appuntamenti rappresentano 
un’importante occasione di approfondimento e formazione, a testimonianza dell’impegno che 
Assoreca sta portando avanti nella promozione di una cultura della prevenzione in materia di 
Salute e Sicurezza sul Lavoro e Tutela Ambientale. 

La Segreteria ricorda che la convenzione comprende, inoltre, uno sconto del 10% a partire da 
una metratura di 16 mq per gli Associati che volessero partecipare con uno stand e la 
distribuzione agli Associati di codici digitali per l'ingresso gratuito alla sessione convegni di 
Ambiente Lavoro, che possono essere richiesti in Segreteria. 

➢ Collaborazione con la rivista Ambiente & Sicurezza 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.) spiega che la collaborazione prevede la pubblicazione di 
alcuni articoli a cura degli Associati, sotto il cappello di Assoreca. Riferisce che abbiamo 
concordato un calendario di massima con gli Associati, che hanno per il momento aderito 
all’iniziativa, che sarà poi estesa a tutte e tre le sezioni: 

• Salubrità dell’Aria Indoor (adesioni: EDAM Soluzioni Ambientali S.r.l., INDAM 
LABORATORI S.r.l., LIFEANALYTICS S.r.l.) - Consegna a fine giugno 25  

• Emissioni Odorigene (adesioni: GRUPPO C.S.A. S.p.A., HPC ITALIA S.r.l., INDAM 
LABORATORI S.r.l., LIFEANALYTICS S.r.l.) - Consegna a fine settembre 25  

• Sicurezza in azione: i comportamenti che sostengono il cambiamento (Temi trattati nel 
Convegno Assoreca, tenutosi il 19 novembre 2024), (adesioni: ERM ITALIA S.p.A.) - 
Consegna a fine novembre 25 

• Formazione HSE Manager (adesioni: ERM ITALIA S.p.A., GRUPPO C.S.A. S.p.A., HPC 
ITALIA S.r.l., SOGESCA S.r.l.) - Consegna a fine gennaio 26  

La Segreteria specifica che la data di pubblicazione del singolo contributo verrà confermata 
dalla Rivista in base alle esigenze editoriali. 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.) annuncia che, in aggiunta a ciò, nella collaborazione è prevista 
una convenzione per gli Associati, che include: 

• 10% di sconto sugli abbonamenti annuali alla rivista (Ambiente & Sicurezza – cartaceo 

+ digitale). Esempio: abbonamento completo per un anno da 259 € → 233 € per i soci 
Assoreca. 

https://assoreca.it/wp-content/uploads/2025/05/Invito-evento-Comunicazione-Innovativa-10-giugno.pdf
https://forms.gle/RSNYZgJ3N2fzJsCm7
https://assoreca.it/wp-content/uploads/2025/05/Invito-Evento-modello-231-10-giugno.pdf
https://forms.gle/9QsBzDjbkqWZhmfY8


 
 

 

 

• 15% di sconto su tutte le attività di visibilità (advertising su rivista, sito, newsletter, 
DEM, branded content, webinar). Esempi: 

o Pagina pubblicitaria intera su rivista da 1.500 € → 1.275 € 

o Sponsored content web da 2.500 € → 2.125 € 

• 10% di sconto sulle campagne di lead generation, basate su contenuti editoriali e 

strumenti di inbound marketing. Esempio: Campagna base da 8.500 € → 7.650 € 

➢ Nuovo Accordo Stato Regioni sulla Formazione 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.) informa che, nella riunione del 17 aprile 2025, la Conferenza 
Stato-Regioni ha approvato il nuovo Accordo sulla Formazione in materia di Salute e Sicurezza 
sul Lavoro, un provvedimento atteso e di grande rilevanza per l’intero settore. 

Si propone quindi di riattivare il Gruppo di Lavoro Assoreca sulla Formazione in materia di 
Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro, per aggiornare le Linee Guida pubblicate nel 2021, con 
l’obiettivo di valorizzarle e accrescerne la visibilità.  

I seguenti Associati si rendono già disponibili a collaborare: ENVIRISK S.a.s., ERM ITALIA S.p.A., 
STUDIO BALDIN EUROQUALITY S.r.l.  

La Segreteria informa che sarà inviata una comunicazione specifica agli Associati, per fissare 
una riunione dedicata all’iniziativa e raccogliere le adesioni anche da parte di nuovi Associati. 

6. GRUPPI DI LAVORO: AGGIORNAMENTI 

• OSSERVATORIO PFAS: il Coordinatore Tecnico-Scientifico Alessandro Battaglia informa 
che sono ripresi i lavori dell’Osservatorio PFAS, che prevedono le seguenti attività: 

1) Elaborazione contributo dell’Osservatorio PFAS Assoreca da inserire nell'ambito del 
Convegno Assoreca a RemTech 25 dedicato alla Revisione degli allegati al Testo Unico 
Ambientale (DL n 152 del 2016); in particolare per quanto attiene all’Allegato V. 

2) Aggiornamento del Position Paper Assoreca 2024: aggiornare la parte analitica del 
Position Paper Assoreca, integrando un paragrafo sui PFAS a catena ultra-corta. 

3) Approfondimento Microplastiche: Si ricorda che era stata proposta l’estensione 
dell’Osservatorio PFAS per dare vita a un Osservatorio Assoreca sugli Inquinanti 
Emergenti, con tavoli di lavoro su specifiche famiglie di inquinanti. L’idea è nata dalla 
proposta di avviare un gruppo sulle Microplastiche: al momento, è stata avviata una fase 
di esplorazione e approfondimento del materiale a disposizione (normative nazionali e 
internazionali, esperienze concrete in Italia) per valutare il possibile contributo 
dell’Associazione e l’eventuale attivazione di un gruppo dedicato. 

4) Costituzione Tavolo Tecnico con ISPRA e ISS: Si rammenta che in occasione del 
Convegno Assoreca in tema PFAS a RemTech 23 Federica Scaini, Primo Ricercatore in 
ISS, aveva auspicato che l’Associazione potesse rendersi parte attiva nel proporre la 
costituzione di un tavolo tecnico tra parti pubbliche e soggetti privati per affrontare 
sinergicamente la questione PFAS. Abbiamo quindi proseguito il dialogo coinvolgendo 

https://assoreca.it/gruppo-di-lavoro/salute-sicurezza/


 
 

 

 

anche alcuni referenti di ISPRA che hanno accolto positivamente l’iniziativa. Il 12 giugno 
si terrà a Roma, presso la sede di ISS, una prima riunione in presenza per valutare 
possibili obiettivi comuni e relative azioni. 

• OSSERVATORIO BONIFICHE SOSTENIBILI: il Coordinatore Tecnico-Scientifico, 
Alessandro Battaglia, conferma che stanno proseguendo le attività legate alla Co-
Registrazione del marchio SuRF Italy da parte di Assoreca insieme a Ferrara Expo (nella 
persona di Silvia Paparella) con l’obiettivo di riattivare la rete per la promozione della 
sostenibilità delle bonifiche ambientali in Italia che parteciperà inoltre al confronto 
internazionale sul tema. Le procedure amministrative necessarie dovrebbero essere 
finalizzate entro giugno 2025 in modo da poter poi lanciare ufficialmente il progetto a 
RemTech 25. 

Claudio Albano (CH2M HILL S.r.l. - JACOBS) sottolinea l’importanza del coinvolgimento 
di Ferrara Expo, un importante stakeholder di riferimento, su cui potremo contare in 
particolar modo per l’attivazione di relazioni e le attività di comunicazione inerenti il 
progetto. Assoreca assumerà principalmente un ruolo di portatore di contenuti e di 
coordinamento tecnico scientifico della rete. 

• GDL RETAIL SOSTENIBILE: Alessandro Scuro (GM Ambiente & Energia S.r.l.) riferisce che 
la review accademica della Linea guida per il miglioramento delle performance  
ambientali e sociali del settore retail è stata terminata e che la prima presentazione del 
documento si terrà il 5 giugno 2025, in occasione del Franchising Forum a Milano.  

La Segreteria ricorda che per le diverse attività in calendario, dagli eventi ai documenti prodotti 
dai gruppi di lavoro, è in programma l’uscita di comunicati stampa ad hoc da parte di The Skill 
che potranno iniziare ad allargare la platea di ascolto della nostra Associazione. 

7. ANNUNCIO PREMIO ESG 2025 

Chiara Sacco (ERM ITALIA S.p.A.) ricorda che abbiamo rinnovato l’iniziativa del Premio Assoreca 
"ESG" per il 2025, pensato per valorizzare lo spirito innovativo delle aziende associate, 
attraverso la condivisione di migliori pratiche, prodotti, servizi e progetti sviluppati in ambito 
di sostenibilità ambientale, sociale ed economica. 

Si condividono le tempistiche relative all’iniziativa: 

• Apertura raccolta candidature – 29 aprile 25 

• Scadenza invio candidature – entro l’8 ottobre 25 

• Selezione finale a cura della giuria e comunicazione ai premiati – entro il 31 ottobre 25 

• Evento di Premiazione – 10 dicembre 25 a Milano 

Ogni Associato può presentare una o più candidature per ciascuno dei due seguenti ambiti: 

1. Prodotto o servizio fornito a clienti terzi 

2. Prassi o progetto interno all’azienda associata 

La Segreteria ricorda che il Regolamento e il Modulo di Adesione sono disponibili nella pagina 
dedicata sul sito di Assoreca, al seguente link: https://assoreca.it/premio-assoreca-esg-2025/  

https://www.sustainableremediation.org/
https://assoreca.it/premio-assoreca-esg-2025/


 
 

 

 

 

8. VARIE ED EVENTUALI 

Il Coordinatore Tecnico-Scientifico Alessandro Battaglia riferisce che la prossima Conferenza 
sul Clima delle Nazioni Unite (COP30) si terrà in Brasile dal 10 al 21 novembre 2025 e che 
l'Italia parteciperà attivamente con un Padiglione Nazionale. 

A tal proposito, è stata lanciata una Manifestazione di Interesse rivolta agli operatori del settore 
privato interessati a contribuire alla realizzazione del Padiglione Italia, sostenendone le attività 
e le iniziative. 

Assoreca è stata invitata a partecipare ad una prima call di presentazione del progetto e ha 
raccolto le seguenti informazioni: 

• una presentazione riepilogativa dei contenuti (PDF), con un focus sulle principali opportunità 
di collaborazione e sostegno. 

• Il regolamento della manifestazione di interesse (PDF), aperta fino al 30 Maggio. 

 

Si concorda che la prossima riunione di aggiornamento, per un saluto pre estivo, si terrà il 9 
luglio presso la sede di ERM a Milano – via San Gregorio 38, dalle 15.30 alle 17.00. A seguire, 
ricordiamo, si terrà il secondo appuntamento con Assoreca è Donna accompagnato da un 
aperitivo. Vi aspettiamo! 

https://mcusercontent.com/cb1688de2f2b16de767bdff64/files/67712bcf-b497-7756-4df1-e8743de7a1bf/ITA_Made_for_our_Future_Italy_COP30.01.pdf
https://www.mase.gov.it/sites/default/files/archivio/bandi/AEIF/2025.04.15_manifestazione_interesse_padiglione_italia_COP30.pdf

