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L’approccio sistemico

I Sistema € un insieme composto da piu elementi interdipendenti, uniti tra loro in modo tale da servire
ad una certa operazione o ad uno scopo.

L'approccio sistemico € quella prospettiva per cui ogni individuo viene considerato non in quanto ente separato,
ma come facente parte di un sistema pivu ampio a cui appartiene o da cui proviene e che lo condiziona.

| sistemi sono fatti di oloni, un olone € una parte ma anche un «tutton.

Un atomo e parte di una molecola, che e parte di una cellula, che e parte di un organo e che a sua volta e parte
di un organismo.

Cosi sono le aziende, ci sono le persone, le funzioni, piU funzioni in un sito, i clienti e delle volte piu siti nel mondo
(Ken Wilber)
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Il contesto e
gli eventi
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L’approccio sistemico

Analisi dei principi
fondamentali su cui si
basa lo sviluppo dei
sistemi

APPROCCIO SISTEMICO GIUSTO POSTO
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Interdipendenze

RAPPORTO EQUO
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L'approccio sistemico @
SOGNO/SCOPO
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Il leader sostenibile

Impara dall’esperienza

'y
Mentre evidenzia delle aree da migliorare Ha imparato a saper essere
e consapevole che innanzitutto deve
migliorare se stesso

Si ferma e vede il sistema da fuori

E aperto e contatta la sua vulnerabilitd

Non resta nell'idea di chi € lui e di chi sono
gli altri

Il leader sostenibile € |l
leader che ha interiorizzato Non cerca il colpevole ma si collega alle

. . . . soluzioni
un approccio sistemico

E autentico e accetta quello che arriva, &
disposto a prendere punti di vista differenti

Non agisce a livello individuale ma a livello
sistemico

Si circonda di persone capaci e

consapevoli
Se ne occupa ma non si preoccupa
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Lucido e consapevole




U Theory — Otto Sharmer

DOWNLOAD

Schemi del passato

OSSERVARE,
OSSERVARE

RITIRARSI E RIFLETTERE
PERMETTERE AL SAPERE INTERIORE DI EMERGERE
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